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Símenntunarmiðstöðvar á landinu 



Vesturland



Starfsfólk

Framkvæmdastjóri  100% stöðugildi

Skrifstofustjóri   85% stöðugildi

Náms – og starfsráðgjafi   100% stöðugildi

Verkefnisstjóri‐Björg 50%  stöðugildi

Verkefnastjóri ‐Erla 75% stöðugildi

Verkefnastjóri ‐ Hekla 100% stöðugildi



Eigendur ‐ bakhjarlar

• Sjálfseignarstofnun 

• Stofnaðilar eru alls 34 (sjá skýrslu)

Í• Stjórn: Bifröst, LBHÍ, atvinnulífið (HVE), stéttarfélögin(Stéttvest), FVA, 

Samtök sveitarfélaga á Vesturlandi

• Fjárframlög – árið 2010  21, 2 milljón (21,4 árið 2009)

ld l á ð ll ó• Heildarvelta árið 2009: 74 milljónir



Starfsemin – húsnæði – aðstaða

• Leiguhúsnæði fyrir skrifstofu  og kennslustofur í 
Borgarnesi (Fasteignir ríkisins)Borgarnesi (Fasteignir ríkisins)

• Skrifstofuaðstaða í FVA og Átthagastofu í Ólafsvík
• Kennsluhúsnæði leigt eftir þörfum af skólum og• Kennsluhúsnæði leigt eftir þörfum af skólum og 
öðrum aðilum á svæðinu

• Námsver með fjarfundabúnaði á 5 stöðum rekin afNámsver með  fjarfundabúnaði á 5 stöðum rekin af  
sveitarfélögunum



Starfsemin ‐ leiðbeinendur

Verktakar eftir þörfum –110 talsins árið 2009

Flestir eru kennarar í grunn‐ eða 
framhaldsskólum



Hlutverk
• Efla og styrkja atvinnulíf og samfélag með 
símenntunsímenntun

• Bæta aðgengi að símenntun og auka með því 
búsetugæði á svæðinu

• Færa menntunarmöguleika nær heimabyggð fólks
• Hafa forgöngu um fræðslu og fjarkennslu á sem 
flestum sviðumflestum sviðum

• Hvetja til aukinnar símenntunar
• Veita fólki upplýsingar um möguleika á námi• Veita fólki upplýsingar um möguleika á námi
• Hækka menntunarstig á svæðinu



Helstu samstarfsaðilar

• Fræðslumiðstöð atvinnulífsins –

einkahlutafélag í eigu ASÍ, SA, BSRB, Sambands 
sveitarfélaga og fjármálaráðuneytis

• Vinnumálastofnun á Vesturlandi

• Aðrar símenntunarmiðstöðvar – sterkt tengslanetAðrar símenntunarmiðstöðvar  sterkt tengslanet



Nýtt tækifæri til náms

• Námsskrár Fræðslumiðstöðvar• Námsskrár Fræðslumiðstöðvar 
atvinnulífsins

FA k f i 42% f h ild l• FA verkefnin eru 42% af heildarveltu 
SMV, framlag og þáttt.gjöld



Fjöldi kennslustunda
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Fjöldi nem.stunda
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Fjöldi kest. ‐samanburður

2008 31.966 

2009 29.575 

2010 28.433



Fræðslumiðstöð atvinnulífsins

Náms‐ og starfsráðgjöf
Aukin sókn í þessa þjónustu og þörfin enn meiri í 
auknu atvinnuleysi.y

Gott samstarf við Vinnumálastofnun

Áhugasviðspróf lesblindugreiningarÁhugasviðspróf ‐ lesblindugreiningar



Vinnumálastofnun

• Hlutfall nemst. af heildarfjölda kest. 

í úrræði fyrir VMST  er 65% á vorönn

Námskeið sem voru haldin sl. vorönn: 

Akranes:  4 frumkvöðlasmiðjur

1 Grunnmenntaskóli1 Grunnmenntaskóli

2 suðunámskeið í samstarfi við FVA

4 tölvunámskeið (word og excel)

1 fjármálanámskeið fyrir ungt fólkj y g



Vinnumálastofnun

Borgarbyggð: 

1 frumkvöðlasmiðja

1 Færni í ferðaþjónustuþj

2 Íslenska fyrir útlendinga

1 Grunnmenntaskóli1 Grunnmenntaskóli

1 fjármálanámskeið fyrir ungt fólk

3 tölvunámskeið (word/excel)



Vinnumálastofnun

Stykkishólmur: 

2 tölvunámskeið2 tölvunámskeið 

Grundarfjörður:Grundarfjörður: 

1 tölvunámskeið

1Frumkvöðlasmiðja (allt Snæfellsnes)1Frumkvöðlasmiðja (allt Snæfellsnes)

Snæfellsbær: 

1 Íslenska fyrir útlendinga

2 tölvunámskeið



Vinnumálastofnun

• Rétt um 300 þátttakendur á námskeiðum á 

vorönn 2010

• Aukin kennsla á daginn fyrir atvinnuleitendur og g y g
horfur á svipuðum fjölda úrræða á haustönn



Önnur verkefni

• Icelandic sagas

• Átthaganám

• Fjölmennt – námstækifæri fyrir fatlaðaj y

• Frumkvöðlasmiðjur



Breytt umhverfi í 
fullorðinsfræðslufullorðinsfræðslu
• Ný framhaldsfræðslulög taka gildi 1. okt

• Breytt eignaraðild að Fræðslumiðstöð 
atvinnulífsins

• Auknar kröfur  gerðar til fullorðinsfræðsluaðila í 
tengslum við ný lög.g ý g



Að lokum....

• Fræðslumiðstöðvar eru hlekkur í menntakeðjunni 

• Aukin ráðgjöf til einstaklinga og fyrirtækjaAukin ráðgjöf til einstaklinga og fyrirtækja

• Aukin þörf fyrir námstækifæri eins og blá‐hvítu 
námskrárnarnámskrárnar

• Sameiginleg stefnumótun á hverju svæði


